CAPACITAGCAO

Edicao: Jornada da Capacitagcao - 1° Modulo

Capacitacao: Fundamentos da Nova Lei de Licitagbes: Dominando a Lei n°
14.133/2021 para Contratacdes Eficientes

Ementa: Curso Basico Presencial para Servidores Publicos e Vereadores
Municipais — Planejamento, Execucéo e Conformidade Técnica.

Carga Horaria: 16 horas com emissao de certificado

JORNADA DA CAPACITAGAO

A SIGA Treinamentos e Capacitacao Técnica é uma empresa dedicada a
formacao especializada de agentes publicos, que atuem na esfera Federal,
Estadual, Municipal, Terceiro Setor e ambientes privados, onde apresentamos o
nosso portfélio com diversas opgdes de avango nos conhecimentos da legislagao
técnica e capacitacao a qual nomeamos de Jornada da Capacitacao.

Nossa missao é democratizar o conhecimento aplicado, promovendo eficiéncia e
conformidade nas gestdes publicas, com foco em conteldos didaticos,
interativos e alinhados as demandas reais do dia a dia publico.

Nosso projeto contempla a propagacdo do conhecimento, divididos por ciclo,
sendo que o 1° Mddulo inicia-se com o curso pratico e acessivel sobre a Nova Lei
de Licitacoes (Lei n® 14.133/2021).

Este curso, é ofertado em datas especificas, com carga hordria de 16 horas,
distribuidas ao longo dos dias programados, e € projetado para
profissionais/servidores que poderao utilizar metodologias ativas como estudos
de caso, quizzes interativos e discussdes em grupo.

Ele substitui as antigas normas (como a Lei 8.666/1993) por um regime mais
moderno, enfatizando planejamento, transparéncia e inovagao nas contratacdes
publicas.

Nossa abordagem é explicativa, mas pontuada de forma didatica, com exemplos
reais, focados principalmente em prefeituras e cAmaras municipais, para facilitar
a absorcdo e aplicacdo imediata e nossos cursos sdo ministrados por
profissionais altamente capacitados com atuacéo real e pratica na vida publica.

@ Quadra SHS - Conjunto A - Bloco A - Edificio Brasil 21 @ contato@sigatreinamentos.com.br Q (61) 2193-1384

Sala 501 e 512 - Asa Sul - Brasilia - DF - Cep.: 70316-102




)

€A RUANE [N AN C ARG

Qual o objetivo do curso:

Neste curso o participante saira capacitado para identificar e aplicar os pilares da
Lei 14.133/2021 no contexto municipal.

O foco é pratico: entender as mudangas que modernizam as licitagcoes, evitando
€rros comuns como atrasos em processos ou questionamentos judiciais. Ao final,
o aluno dominara um fluxo completo de contratacbes, com ferramentas para
elaborar documentos basicos (como Estudos Técnicos Preliminares) e mitigar
riscos de irregularidades, promovendo economia e transparéncia nos recursos
publicos.

A carga horaria proposta é dividida em mddulos tematicos, com equilibrio entre
teoria explicativa (conceitos chave com exemplos) e pratica didatica (exercicios
em grupo e analise de editais reais). Abaixo, o detalhamento dos modulos:

MODULOS DE APRENDIZAGEM:

Médulo 1: Introducéo a Nova Lei de Licitagdes

O aluno compreendera o contexto histérico da Lei 14.133/2021, que unifica
normas anteriores e entra em vigor pleno desde dezembro de 2023, revogando leis
obsoletas como a 8.666/1993 e a 10.520/2002. Serao destacadas as motivagcoes
da reforma (eficiéncia, combate a corrupgao e adaptacao digital), com uma visao
geral das cinco modalidades de licitagado (concorréncia, concurso, leildo, dialogo
competitivo e convite eletrénico).

Moédulo 2: Principios e Governanga nas Contratacoes

Exploragdo dos novos principios (como segregacao de fungoes, planejamento e
motivacdo das decisdes), essenciais para evitar conflitos de interesse tanto no
executivo quanto legislativo. O aluno aprenderda a implementar governanca
basica, incluindo matrizes de risco e segregacdo de papéis entre agentes
publicos.
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Médulo 3: Fase de Planejamento e Estudos Preliminares

Detalhes sobre o Estudo Técnico Preliminar (ETP) e Termo de Referéncia (TR),
obrigatérios para mapear necessidades e estimar custos, reduzindo dispéndios
desnecessarios em até 20% (conforme estudos do TCU). O aluno saira apto a
elaborar um ETP simples para compras rotineiras, como material de escritdrio.

Moédulo 4: Modalidades e Critérios de Julgamento

Analise das modalidades adaptadas ao porte municipal (ex.: convite eletrbnico
para valores baixos), e critérios ampliados como "técnica e prego" ou "maior
retorno econdmico”, permitindo contratagées mais inovadoras. Enfase em como
priorizar qualidade sobre preco puro.

Moédulo 5: Fases do Processo Licitatério e Habilitacao

Passo a passo das fases (preparatéria, divulgacao, julgamento e homologacao),
com inovagdes como julgamento prévio de propostas e portal nacional de
contratagoes. O aluno identificara erros comuns, como falhas na publicidade, e
aprendera a usar o Sistema de Registro de Pregos (SRP) para adesobes ageis.

Madulo 6: Execucgao, Fiscalizagao e Contratos Administrativos

Regras para execucdo contratual, incluindo alteragdo unilateral, rescisdo e
sancoes, com foco em fiscalizacao eficaz para evitar sobreprecos. Cobertura de
dispensa e inexigibilidade de licitagéo (ex.: para valores até R$ 60 mil), adaptadas
ao orgamento municipal.

Madulo 7: Encerramento e Aplicagao Pratica

Sintese das mudancas impactantes (ex.: dialogo competitivo para inovagao) e
plano de acédo pessoal para implementacido na rotina municipal com rodada de
duvidas e emissao de certificado.

Certificacao: Certificagdo de conclusdo com carga horario especifica valido para
progressao funcional em 6rgaos publicos.

Inscrigdes via e-mail: contato@sigatreinamentos.com.br
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